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Point3 全学年でのゼミナールの拡充

Point２
Point１

経済学入門科目の充実

コースの再編成

２０２２年度新入生より
適用予定の新カリキュラ
ムのポイントは３つ



社会や経済の重要な構成要素である企業の活動について、税務や会計、
監査の立場から支える専門職業人の育成を目指すコース。 
特に税理士の資格取得を目指す学生は、大学院修士課程を修了して試験
科目の一部免除を受けた方が有利です。大学院との連携により、学部在
籍中に大学院修士課程の科目の履修を可能にする制度がありますので、
大学院での学習と資格試験対策を効率よく進めることが出来ます。 

税務・会計人材育成コース
経済学の理論や分析手法をベースに、社会を取り巻く経済現象を解明
し、コンサルタントなどの課題解決に資する高度専門職、教員、研究者
などを目指すコース。 
大学院への進学を視野に入れている学生には、大学院との連携により、
学部在籍中に大学院修士課程の科目の履修を可能にする制度がありま
す。なお、大学院にて実証系の研究を目指す場合には、「データ分析人
材育成コース」の科目も併せて学んでおくことをお奨めします。 

経済専門人材育成コース

社会や経済、企業が直面している課題の解決など、企業の第一線で活躍
できる企業人の育成を目指すコース。 
経済学科で開講されている専門科目群の中でも、とりわけ実践的な科目
で構成されており、一般企業への就職を念頭に置いている学生向けの
コースです。なお、より分析的なスキルを身につけておきたいという希
望がある場合には、「データ分析人材育成コース」の科目も併せて学ん
でおくことをお奨めします。 

専門企業人育成コース
国際的な事業展開を行う企業の最前線で活躍できる、グローバルな視点
を持った特色ある国際企業人の育成を目指すコース。 
経済学科で開講されている専門科目群の中でも、とりわけ国際的な視野
で学べる科目で構成されており、多国籍企業等への就職を念頭に置いて
いる学生向けのコースです。なお、より分析的なスキルを身につけてお
きたいという希望がある場合には、「データ分析人材育成コース」の科
目も併せて学んでおくことをお奨めします。 

国際企業人育成コース

地域社会の持続的発展や安心・安全を支える公共人材（地方公務員、警
察官、消防官などの専門職業人）の育成を目指すコース。 
経済学科で開講されている専門科目群の中でも、とりわけ公共人材に関
係の深い科目で構成されており、公共人材となることを目指す学生向け
のコースです。なお、他学科履修により、政治行政学科の関係する科目
についても学んでおくことをお奨めします。 

公共人材育成コース
経済数学や統計学、計量経済学の知識をベースとして、データに基づい
た分析により、企業や国、地方自治体などにおいて課題解決に取り組む
専門的人材の育成を目指すコース。 
自らが希望する進路にあわせて、別の５コース（経済専門人材育成コー
ス、税務・会計専門人材育成コース、専門企業人育成コース、国際企業
人育成コース、公共人材育成コース）の科目とあわせて学ぶことをお奨
めします。 

データ分析人材育成コース

　コース再編成 学ぶ内容と将来の進路との関係がはっきりと分かる形に変更します。 
それに伴い、従来の４コースから、以下の６コースとなります。 1Point



Point3 全学年でのゼミナールの拡充

Point2　経済学入門科目の充実

経済学を初めて学ぶ皆さんのために入門科目の内容を見直
し、周辺知識から分かりやすく教えます。 
１年次に経済学の基礎を身につけ、２年次以降の応用科目
へのステップアップ  が無理なくできるようにしています。 

ゼミナールは、少人数での演習科目です。経済学科
では少人数教育を重視しており、全学年にわたっ
て、全員がゼミナールを受講するようにします。 


